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Додаток 2 

до додатка
до рішення обласної ради

3 лютого 2012 р. № 241-11/VI
Показники оцінки ефективності виконання Програми

1. Кількісні показники виконання Програми
	Назва напряму діяльності

(пріоритетні завдання)
	Кількісні показники виконання Програми

	
	Наймену-вання показника
	Одиниця виміру
	Усього за Програмою 

2012 – 2021 роки
	Значення показника по роках

	
	
	
	
	2012

рік
	2013

рік
	2014

рік
	2015

рік
	2016

рік
	Усього ІІ етап

2012 – 2021 роки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Формування позитивного іміджу шлюбу та сім’ї.

Підтримка сімей у вихованні дітей
	Кількість заходів, охоплених осіб
	заходів,

осіб


	695

16076


	58

1315


	61

1446


	67

1595


	71

1755


	78

1927


	360

8038

	2.  Економічна та соціальна підтримка сімей
	Кількість заходів, охоп-лених осіб, % робочих місць
	заходів,

осіб,

%
	424

566015

50
	37

55504

5
	39

59989

5
	41

64937

5
	43

69311

5
	45

76579

5
	219

239695

25

	3. Формування здорового способу життя в сім’ї, збереження репродуктивного здоров’я
	Кількість заходів, охоп-лених осіб
	заходів,

осіб
	365

1025616
	30

80000
	32

88000
	34

96800
	37

106480
	40

117128
	192

537208

	4. Патріотичне вихованні сімей та дітей
	Кількість заходів, примірників
	заходів,

прим.
	548

5113
	44

400
	48

440
	52

485
	56

530
	61

580
	287

2678

	5. Попередження насильства в сім’ї та протидія торгівлі людьми
	кількість заходів, охоп-лених осіб
	заходів,

осіб
	1477

5355610
	138

500000
	140

505000
	142

510000
	144

515100
	145

520255
	768

2805255

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	6. Утвердження гендерної рівності в українському суспільстві
	кількість заходів, охоплених осіб
	заходів,

осіб
	1572

760786
	136

61700
	137

67800
	138

74510
	139

82345
	140

90505
	882

383926

	7. Організаційне, кадрове, науково-методичне та інформаційне забезпечення
	кількість заходів, 

примірників 
	заходів,

прим.
	378

24420
	34

2000
	35

2200
	36

2420
	37

2662
	38

2928
	198

12210


ІІ. Якісні показники виконання Програми:
підвищення статусу інституту сім’ї, престижу сімейного способу життя;

забезпечення оптимальних умов для народження та повноцінного виховання дітей у сім’ї;

забезпечення духовної та моральної єдності суспільства;

упровадження гендерної політики у Дніпропетровській області;

відродження духовних цінностей українського народу, зміцнення єдності та дружби народів, які мешкають на території області; 
зниження ступеня ідеологічного протистояння;

посилення економічної активності сім’ї та оптимізація соціального захисту сімей з дітьми; 

удосконалення форм допомоги молоді з питань шлюбу, сім’ї та виховання дітей;

поліпшення якості соціальних послуг сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах; 

поліпшення координації діяльності та взаємодії місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, інших органів, установ та організацій при наданні допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми;

зменшення кількості злочинів, пов’язаних з насильством у сім’ї та торгівлею людьми.

Заступник голови обласної ради

по виконавчому апарату  –

керуюча справами                                                                        



Т. ДАЦЬКО
